
    รายงานการประชุม คณะกรรมการบริหารส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
ครั้งที ่ ๔/๒๕๖๖ 

เมื่อวันพุธที ่ ๕  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖  เวลา ๑๓.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ 

***************** 
ผู้มาประชุม  
๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรพร  พรหมมาศ   ประธานกรรมการ 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา นาคภพ   รองประธานกรรมการ 
๓ รองศาสตราจารย์พรรษประเวศ    อชิโนบุญวัฒน์   กรรมการ 
๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัศนีพร วิศาลสุวรรณกร  กรรมการ 
๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพียงพิศ ชะโกทอง  กรรมการ 
๖ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพศาล เครือแสง  กรรมการ 
๗ นายปริญญา   จั่นเจริญ   กรรมการ 
๘ นางสาวณัฐนรี   แสงสุข   กรรมการ  
๙ นางสาวชัญภร   สาทประสิทธิ์  กรรมการและเลขานุการ 
๑๐ นางช่อลัดดา   คันธชิต   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๑ นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพศาล เครือแสง  กรรมการ ติดภารกิจ  

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๓๐  น. 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรพร  พรหมมาศ ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นประธาน
การประชุม ได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่าที่ประชุมครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการ
ประชุม  ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
- ไม่มี -    

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
  ประธาน ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุม  ครั้งที ่ ๓/๒๕๖๖  เมื่อวันกศุกร์ที่  ๑๒  
พฤษภาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๖  จ านวน  ๘  หน้า   

  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖ โดยไม่มีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ  
    ๓.๑ รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ  ๒๕๖๖   ณ วันที ่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
  นางช่อลัดดา  คันธชิต  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยสรุป 
ดังนี้ 

- โครงการเสริมสร้างคุณค่าและรักษ์ท้องถิ่น ฯ งบประมาณแผ่นดิน  ๑,๙๐๐,๐๐๐  บาท  
คงเหลือ  ๔๑๕,๕๐๑ บาท 

- กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้การพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 
(SDG)   งบประมาณแผ่นดิน  ๒๔๘,๖๐๐  บาท คงเหลือ  ๑,๘๓๒  บาท 

- กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนและชุมชนที่เข้าร่วมโครงการ (ECI) งบประมาณ 
๑๖๐,๐๐๐  บาท  คงเหลือ ๐  บาท  

  ที่ประชุมรับทราบ (รายละเอียดตามเอกสาร ดังแนบ) 

๓.๒ รายการผลการด าเนินงานโครงการในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๖ 
-โครงการเสริมสร้างคุณค่าและรักษ์ท้องถิ่น ถอดองค์ความรู้แบบไทย - ไท ปีที ่๕ ชุดองค์ 

ความรู้ว่าด้วยเรื่อง "เปิงมาง" ศิลปะการแสดง : วิถีศิลป์ถิ่นสวรรค์ ระหว่างวันที ่๘-๙ มิถุนายน ๒๕๖๖  
นายปริญญา  จั่นเจริญ นักวิชาการศึกษาช านาญการ รายงานว่า จากการจัดกิจกรรมนี้ ได้รับ 

ความร่วมมือจากโรงเรียนที่เข้าร่วมการอบรมเป็นอย่างดี  

-การอบรมเชิงปฏิบัติการการถ่ายทอดองค์ความรู้ศิลปินถิ่นสวรรค์ วันที่ ๑๓ มิถุนายน      
พ.ศ.๒๕๖๖ ณ สตูดิโอ ๕๖ ต าบลพระนอน อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพียงพิศ  ชะโกทอง ผู้ช่วยผู้อ านวยการ รายงาน  การอบรมนี้ ได้รับความ
ร่วมมือจากทุกฝ่ายเป็นอย่างดี  ท าให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความราบรื่น และเป็นที่พึงพอใจของผู้เข้ารับ
การอบรม  นับว่าสถานที่จัดอบรมเป็นของศิลปิน ที่ประกอบไปด้วยแหล่งเรียนรู้และที่มาของศิลปะต่าง  ๆ 
มากมาย และขอชื่นชมวิทยากร  คุณวัฒนโชติ  ตุงคะเตชะ    ที่ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผู้เข้ารับการอบรมอย่าง
เป็นกันเอง  

-การจัดนิทรรศการแสดงผลงานจากกิจกรรมประกวดออกแบบสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ทาง 
ทางด้านศิลปวัฒนธรรมเพิ่มมูลค่าที่แสดงถึงอัตลักษณ์ท้องถิ่น  และการออกแบบมาสคอตจังหวัด
นครสวรรค์ ณ หอศิลป์นครสวรรค์ (Fairy Art Space) ห้างสรรพสินค้าแฟรี่แลนด์ อ าเภอเมืองนครสวรรค์ 
จังหวัดนครสวรรค์ ระหว่างวันที่ ๑๐-๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๖  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพียงพิศ  ชะโกทอง ผู้ช่วยผู้อ านวยการ รายงานว่า ได้จัดนิทรรศการ
ดังกล่าว  ตั้งแต่วันที่ ๑๐ – ๑๙ มิถุนายน  ๒๕๖๖ ณ  หอศิลป์นครสวรรค์ ห้างสรรพสินค้าแฟรี่แลนด์    ซึ่งจัด 
นิทรรศการเป็น ๒ ประเภท คือ ประกวดออกแบบมาสคอต มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และประกวดการ
ออกแบบลายผ้าชุดท างานส าหรับบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  ซึ่งมีผู้บริหาร และหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เข้าเยี่ยมชมนิทรรศการ 
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-การส่งมอบ “ศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ส าหรับการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรชุมชน”      วันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนตาคลีประชาสรรค์   อ าเภอตาคลี  จังหวัด
นครสวรรค์ และ วันที ่๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๖   ณ โรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม อ าเภอทัพทัน จังหวัดอุทัยธานี  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านัก รายงานว่า  เนื่องจาก            
ตามโครงการดังกล่าว  เป็นการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ดังนั้น เห็นควรต้องแจ้ง
ไปยังคณะวิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้  ทั้ง ๒ แห่ง  คือ โรงเรียนตาคลีประชาสรรค์ และโรงเรียนตลุกดู่
วิทยาคม  ให้ยังคงเป็นศูนย์เรียนรู้ไว้ ประมาณ ๑ ปี  เนื่องจาก จะต้องมีการติดตามผลการเรียนรู้จากหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง   

ที่ประชุมรับทราบ 
 

  ๓.๓ รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  (รอบ ๑๒ 
เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์  รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน) ของส านักฯ โดยมีผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้เพ่ิมเติม คะแนน
เฉลี่ย ๔.๘๓ คะแนน อยู่ในระดับดีมาก และผลการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  
(รอบ ๑๒ เดือน) ระดับมหาวิทยาลัยที่ส านักฯ รับผิดชอบ โดยมีผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้
เพ่ิมเติม คะแนนเฉลี่ย ๕.๐๐ คะแนน อยู่ในระดับดีมาก รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  

ที่ประชุมรับทราบ  
 
๓.๔ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ ประจ าปี 

การศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน)  
  นายปริญญา จั่นเจริญ  นักวิชาการศึกษา รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตามแผน
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน)  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
จ านวน ๓ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความส าเร็จ ร้อยละ ๑๐๐  ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุ
เป้าหมาย ร้อยละ ๑๐๐ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ  
 

  ๓.๕ รายงานผลการจัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน)  
นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ นักวิชาการศึกษา รายงานความก้าวหน้าการด าเนินกิจกรรม/

โครงการตามแผนจัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน) ปัจจุบันได้มีการด าเนินการ
รายงานผลการด าเนินกิจกรรม /โครงการจัดการความรู้ ระดับส านัก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ 
เดือน) รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ 
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  ๓.๖ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ (รอบ ๑๒ เดือน) 

นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์  นักวิชาการศึกษา รายงานผลการด าเนินงานตามแผนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ส านักฯ (รอบ ๑๒ เดือน) มีการด าเนินกิจกรรม/
โครงการ จ านวน ๑๖ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความส าเร็จ ร้อยละ ๑๐๐ ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของ
แผน บรรลุเป้าหมาย ร้อยละ ๑๐๐  

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยฯ (รอบ ๑๒ เดือน) มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการ จ านวน ๓๖ กิจกรรม/โครงการ บรรลุ
ความส าเร็จ ร้อยละ ๑๐๐ ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุเป้าหมาย ร้อยละ ๑๐๐ รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ  

๓.๗ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๙ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ นักวิชาการศึกษา รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตาม
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๙ เดือน) มีการด าเนิน
กิจกรรม/โครงการ จ านวน ๒๘ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความส าเร็จ ร้อยละ ๘๔.๘๕  ผลการด าเนินงานตาม
ตัวชี้วัดของแผน บรรลุเป้าหมาย ร้อยละ ๙๓.๗๕ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ที่ประชุมรับทราบ 
  

๓.๘ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ (รอบ ๙ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ นักวิชาการศึกษา รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๙ เดือน)  มีการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
จ านวน ๓ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความส าเร็จ ร้อยละ ๗๕  ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุ
เป้าหมาย ร้อยละ ๖๖.๖๗ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ที่ประชุมรับทราบ  
 
  ๓.๙ รายงานผลการบริหารความเสี่ยง/ควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ 
๙ เดือน)  

นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ นักวิชาการศึกษา รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการตาม
แผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๙ เดือน) ปัจจุบันได้มีการด าเนินการบริหารความ
เสี่ยงอยู่ในขั้นตอน RM ๓ คือ มีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ มีการด าเนินการลด/ควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ลดลง รายละเอียดตามเอกสารประกอบการ
ประชุม 

ที่ประชุมรับทราบ  
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  ๓.๑๐ การต้อนรับ “รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีดี พิศภูมิวิถี และคณะทัศนศึกษามติชน     
อคาเดม”ี จ านวน ๓๐ คน ที่มาทัศนศึกษา “เส้นทางโบราณพันปี ที่เมืองพระบาง” ณ วัดจอมคีรีนาคพรต 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ และบริเวณศาลเจ้าพ่อเทพารักษ์-เจ้าแม่ทับทิม วันที ่๑๗-๑๘ มิถุนายน 
๒๕๖๖  
  ประธานแจ้งว่า จากการต้อนรับ รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีดี พิศภูมิวิถ ีและคณะทัศนศึกษาฯ  
ตั้งแต่วันที่  ๑๗ – ๑๘  มิถุนายน  ๒๕๖๖  นั้น  ได้รับค าชมและกล่าวขอบคุณทีมงานจากส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม  ที่ให้การต้อนรับและดูแลอ านวยความสะดวกเป็นอย่างดี  

  ที่ประชุมรับทราบ 

๓.๑๑ การเผยแพร่สื่อออนไลน์ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย จ านวน ๕ เรื่อง  
ประธานแจ้งว่า  การจัดท าสื่อออนไลน์ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  ได้ด าเนินการ 

เรียบร้อย  และในส่วนการลงในยูทูปเพ่ือเผยแพร่นั้น  จะขอมอบหมาย นางสาวณัฐนรี  แสงสุข    ด าเนินการ 
ต่อไป  
  ที่ประชุมรับทราบ  

  ๓.๑๒ การจัดท าองค์ความรู้เกี่ยวกับพระราชพิธีสิบสองเดือน  
  นางสาวณัฐนรี  แสงสุข เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานว่า  ในการจัดท าองค์ความรู้
เกี่ยวกับพระราชพิธีสิบสองเดือน นั้น  จะเริ่มด าเนินการ ตั้งแต่เดือนสิงหาคม  ๒๕๖๖  เป็นต้นไป   

ที่ประชุมรับทราบ 

๓.๑๓   การตรวจสอบการใช้ไฟฟ้าของอาคารส านักงาน  
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์ หัวหน้าส านักงานฯ  รายงานว่า  จากการรายงานสรุปผลการ 

ใช้ไฟฟ้าประจ าอาคารส านักศิลปะและวัฒนธรรม ที่ผ่านประมาณตั้งแต่เดือนมกราคม  - มิถุนายน  ๒๕๖๖  
พบว่าจ านวนหน่วยการใช้ไฟฟ้าอาคารส านักศิลปะและวัฒนธรรม  ดังนี้ 

เดือนมกราคม ๒๕๖๖   จ านวน  ๑๑๕๘   หน่วย 
เดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๖    จ านวน     ๕๒๓   หน่วย 
เดือนมีนาคม ๒๕๖๖    จ านวน  ๑๕๓๕   หน่วย 
เดือนเมษายน  ๒๕๖๖  จ านวน     ๓๕๖  หน่วย  

ซึ่งในเบื้องต้น ได้ประสานช่างไฟของมหาวิทยาลัย ตรวจสอบ ปรากฏว่า มิเตอร์ไฟฟ้าเป็นปกติ แต่เนื่องจาก     
ในเดือนที่จ านวนที่ใช้สูงมาก อาจเนื่องมาจากการใช้งานเครื่องปรับอากาศเป็นเวลานาน และบางครั้งมีงานจัด
กิจกรรมมากจ าเป็นต้องมาปฏิบัติงานในวันหยุด จึงคาดว่าท าให้มีการใช้ไฟฟ้ามากกว่าปกติ  แต่ทั้งนี้  ขอความ
อนุเคราะห์ผู้บริหาร และบุคลากร ทุกท่าน ช่วยกันตรวจตราและดูแลการใช้ไฟฟ้า และได้ก าชับ นางมุกร  
พรหมลิขิต  แม่บ้านประจ าอาคาร ตรวจสอบความเรียบร้อยทุกครั้งก่อนกลับบ้าน  

  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
  ๔.๑ การจัดเตรียมงานกิจกรรม ไตรมาสที่ ๔  เดือนกรกฎาคม  – กันยายน ๒๕๖๖   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านัก รายงานว่า  กิจกรรมในไตรมาส
ที ่๔  มีกิจกรรม  ขอหารือ รูปแบบการจัดพิธี  ก าหนดเวลา และอ่ืน ๆ  ดังนี้  

- กิจกรรมเสริมสร้างความภาคภูมิใจในความเป็นไท ในรัชสมัย ร. ๑๐  ในวันพุธที ่๒๖  
กรกฎาคม  ๒๕๖๖   ณ หอประชุมนิทรรศการนานาชาติฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ย่านมัทรี) 
งบประมาณ  ๑๔๕,๐๐๐ บาท  และผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร  รองผู้อ านวยการ  รายงาน
รูปแบบการจัดพิธี เบื้องต้น ดังนี้ 
  -การจัดพิธี คล้ายกับพิธีเมื่อปีที่แล้ว เช่น  นักศึกษาเข้าร่วมประมาณ ๕๐๐ คน  ผู้วางพานพุ่ม 
๑๗ หน่วยงาน  การจัดนักศึกษา ถือพานพุ่ม ส าหรับคณะ และหน่วยงานที่ไม่มีเจ้าหน้าที่ถือพานพุ่ม การแสดง
ดนตรีและการร าถวายพระพร  ในปีนี้พิธีการจะเริ่มประมาณ ๑๐.๐๐ น. โดย ผู้อ านวยการส านักศิลปะฯ       
ได้หารือกับท่านอธิการบดี เรียบร้อยแล้ว    
  - พิธีกรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพศาล  เครือแสง และผู้ช่วยศาสตราจารย์นวพร         
ค าเมือง  
  - การจัดท าประกาศให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม โดยกองพัฒนานักศึกษา และบันทึกขอ
ความอนุเคราะห์เวลาเรียน  แจ้งอาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชา โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
  ประธานแจ้งเพิ่มเติม ในวันพุธที่ ๑๒  กรกาคม  ๒๕๖๖  จะนัดประชุม รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา และประธานสโมสรทุกคณะ เพ่ือหารือร่วมกัน ในเรื่องการนัดหมายขึ้นรถ และการโหลดนักศึกษา 
เข้าหอประชุม เป็นต้น  
  ประธานมอบหมาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  และพ่ีอ้อย ประสานกับกองพัฒนานักศึกษา 
ในการจัดท าประกาศ และจัดนักศึกษา  

- กิจกรรมสดุดีพระคุณแม่  ในวันศุกร์ที ่๑๑  สิงหาคม  ๒๕๖๖   ณ หอประชุมนิทรรศการ 
นานาชาติฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  (ย่านมัทรี ) งบประมาณ ๑๓๐,๐๐๐ บาท และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร  รองผู้อ านวยการ  รายงานรูปแบบการจัดพิธี เบื้องต้น ดังนี้ 
  -การจัดพิธี เหมือนกับพิธี งานถวายพระพร ร.๑๐  เช่น  นักศึกษาเข้าร่วมประมาณ ๕๐๐ คน  
ผู้วางพานพุ่ม ๑๗ หน่วยงาน  การจัดนักศึกษา ถือพานพุ่ม ส าหรับคณะ และหน่วยงานที่ไม่มีเจ้าหน้าที่ถือพาน
พุ่ม การแสดงดนตรีและการร าถวายพระพร  ในปีนี้พิธีการจะเริ่มประมาณ ๑๐.๐๐ น. โดย ผู้อ านวยการส านัก
ศิลปะฯ  ได้หารือกับท่านอธิการบดี เรียบร้อยแล้ว    
  - พิธีกรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพศาล  เครือแสง และผู้ช่วยศาสตราจารย์นวพร         
ค าเมือง  
  - การจัดท าประกาศให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม โดยกองพัฒนานักศึกษา และบันทึกขอ
ความอนุเคราะห์เวลาเรียน  แจ้งอาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชา โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

ประธานแจ้งเพ่ิมเติม ในวันพุธที่ ๑๒  กรกฎาคม  ๒๕๖๖  จะนัดประชุม รองคณบดีฝ่าย 
กิจการนักศึกษา และประธานสโมสรทุกคณะ เพ่ือหารือร่วมกัน ในเรื่องการนัดหมายขึ้นรถ และการโหลด
นักศึกษา เข้าหอประชุม เป็นต้น  
  สรุปในส่วนของการพิจารณาแม่ของนักศึกษา ซึ่งที่ผ่านมาม ี๒ รูปแบบ คือ 



~ ๗ ~ 



๑) แม่ของนักศึกษาทุกคณะ และบุคลากรสายวิชาการ ๑ คน และสายสนับสนุน ๑ คน  
๒) แม่ของนักศึกษาทุกคณะ และแม่ของนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ๒ คน คือ ประธาน

สโมสรนักศึกษา และนายกองค์การบริหารนักศึกษา 
สรุปว่า ให้รอท่ีประชุมหารือ ในวันพุธที่ ๑๒ กรกฎาค  ๒๕๖๖  ว่าจะใช้รูปแบบใด  

  ประธานมอบหมาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านักฯ และ
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  หัวหน้าส านักงานฯ  ประสานกับกองพัฒนานักศึกษา ในการจัดท าประกาศ 
และจัดนักศึกษา  

- วันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ในวันที ่๑๕  สิงหาคม  ๒๕๖๖          
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ในเมือง) งบประมาณ ๘๐,๐๐๐ บาท  โดยก าหนดการ แบ่งเป็น ๒ 
กิจกรรม ดังนี้ 

๑) พิธีบวงสรวงบูชาพระพรหม พระภูมิเจ้าหน้าที่  ตั้งแต่เวลา ๐๖.๕๐ น. ณ บริเวณหน้า
องค์พระพุทธสัพพัญญู ฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ในเมือง) 

๒) พิธีเจริญพระพุทธมนตน์และถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ ๙ รูป  ตั้งแต่เวลา ๐๙.๔๕ น.  
ณ ห้องประชุมพระบาง ชั้น ๔ อาคาร ๑๕  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ในเมือง)  
พิธีกร โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพศาล  เครือแสง  และจัดหานักศึกษาช่วยงานสงฆ์
ให้ ประมาณ  ๑๐  คน  
สรุปก าหนดช่วงเวลาถวายเทียนพรรษา   ตั้งแต่วันที่  ๑๒ – ๒๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๖   

- การถวายเทียนพรรษา ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๖  ก าหนดถวายเทียนพรรษา ควรเป็น 
วันก่อนเข้าพรรษา คือวันที่  ๒ สิงหาคม  ๒๕๖๖  ซึ่งที่ผ่านมาจะก าหนดช่วงเวลา ซึ่งจะมี ๖ วัด ประกอบไป
ด้วย วัดประจ าทุกคณะ และวัดประจ ามหาวิทยาลัยฯ  จึงขอหารือที่ประชุมพิจารณาก าหนดช่วงวันถวายเทียน
พรรษา  

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ/ก าหนดช่วงเวลาถวายเทียนพรรษา   ตั้งแต่วันที่           
๑๒ – ๒๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๖  และมอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพศาล  เครือแสง  เป็นพิธีกร  
    

- การประชุมคณะกรรมการประจ าส านักฯ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านัก ขอหารือที่ประชุมก าหนดวัน
ประชุม ครั้งที ่๒ ของปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว ก าหนดประชุมวันพุธที่  ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๖๖  เวลา  ๑๓.๓๐  น.  
ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสรรค์ และให้
จัดเตรียมแสดงผลงานของส านักศิลปะฯ และพร้อมจัดชุดมอบของที่ระลึกให้คณะกรรมการประจ าส านักฯ  
จ านวน  ๔  ชุด  

 

 



~ ๘ ~ 



  ๔.๒ การตรวจประเมินประกันคุณภาพ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา  
๒๕๖๕ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านัก แจ้งว่า ได้ก าหนดการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  ในวันพุธที่ ๒๓  สิงหาคม  ๒๕๖๖  
ตั้งแต่เวลา  ๐๙.๐๐  เป็นต้นไป ซึ่งในเบือ้งต้นได้ประสานกรรมการได้ ๒  ท่าน คือ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปราณี  
เนรมิต  อาจารย์ ดร.สมพร  พูลพงษ ์ และยังขาดอีก ๑ ท่าน   โดยที่ประชุมเสนอ  อาจารย์อนุวัฒน์  แสงอ่อน  
เป็นกรรมการ   
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุณษิตา  นาคภพ รองผู้อ านวยการส านัก ขอให้น าเสนอผลงานมาสคอต
ให้คณะกรรมการประกันคุณภาพ  เช่น 

- กระเป๋าหนัง 
- ยาดม 

  เพ่ือจัดชุดของที่ระลึกให้แก่คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ๓ ท่าน และคณะกรรมการ
ประจ าส านักภายนอก จ านวน ๔ ท่าน รวม   ๗   ชุด  ประกอบไปด้วย กระเป๋าหนัง  ยาดม  

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ/มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์เพียงพิศ ชะโกทอง           
ผู้ช่วยผู้อ านวยการ และนางช่อลัดดา คันธชิต  จัดชุดของที่ระลึก    

  ๔.๓ การจัดผู้เข้าร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติฯ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖  
ทุกวันที ่๒๘ ของทุกเดือน  
  ประธานแจ้งว่า คณะสงฆ์จังหวัดนครสวรรค์ร่วมกับจังหวัดนครสวรรค์ ก าหนดจัดพิธีเจริญ
พระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติ  ฯ  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖  จ านวน ๑๒ ครั้ง คือวันที่ ๒๘  ของทุกเดือน เริ่ม
ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม  ๒๕๖๖   
  ประธานแจ้งว่า ขอความอนุเคราะห์ผู้บริหาร และบุคลากร เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  โดย ใน
ส่วนของผู้บริหาร ประธานจะเป็นผู้จัดตารางเวร และในส่วนของบุคลากร มอบนางสาวชัญภร สาทประสิทธิ์  
หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ จัดตารางเวร  

  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ 
   
  ๔.๔ การพัฒนาตนเองของบุคลากรในส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
  ประธานแจ้งว่า ขอแสดงความยินดี กับ นายปริญญา  จั่นเจริญ นักวิชาการศึกษาช านาญการ  
ที่ได้รับแต่งตั้งให้ได้รับต าแหน่งสูงขึ้น เป็น นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ  จึงขอให้บุคลากร ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ คือ นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร  และนางช่อลัดดา  คันธชิต  จัดท าวิเคราะห์ค่างาน และประเมิน
เข้าสู่ต าแหน่งสูงขึ้น  เพ่ือเป็นการพัฒนาตนเอง และก้าวหน้าในสายงานต่อไป  

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ 
  
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ 

- ไม่มี -  
 



~ ๙ ~ 



เลิกประชุม   เวลา ๑๖.๐๐  น.  
                                    
 

(นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์)              
                                             กรรมการและเลขานุการ 

                 ผู้จดรายงานการประชุม  
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


